FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Data)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo dl implego
* Principali mansionl e responsabilita

+ Date)
+ Nome e indirizzo dal datore di lavoro

+Tipo di azienda o settora

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

»Date)
+ Nome e indirizzo de! datore di lavoro

+Tipo di azlenda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilit)

+* Date)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+»Date)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansicni e responsabilith
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FIGOLI ANTONIO

2, VIA Bi1azz| - 26100 - CREMONA
CF: FGLNTN65H13E463E
P.IVA: 01150840195

0372 /21621 - tel. cell. 335/ 1349520

finoli@acquafortesrl.it
antonio.figoli@libero.it

ITALIANA
13/06/1965

Da maggio 2011 - altualmente
Acquaforte Srl - Torino

Societa di consulenza e formazione
Consulenle e formatore
Cansulente organizzativo su temi relalivi, prevalentemente, a Logistica, Lean Management e Qualita

Da maggio 1996 - atfualmente
DEMA snc - Cremona

Societa di consulenza e formazione
Consulenta e formatore
Consulente organizzativo su temi relativi, prevalentements, a Logistica, Lean Management e Qualith

Da maggio 2005 - dicembre 2012
CIA Group - Consulenti Industriali Associati - Torino

Societa di consulenza e formazione
Consulente e formalore
Consulente organizzativo su temi relativi, prevalentemente, a Logistica e Quakita

Da luglio 2005 - luglio 2011
DELTA AKADEMEIA Srl- Cremona

Societa di formazione
Diretiore generale
Responsabife sviluppo commerciale e coordinamento centrale

Da novembre 2004 - dicembre 2006
SEl Consulting - Brescia

Societd di consulenza in materia di Amministrazione e Controlio
Direltore del Dipartimento Formazione

Gestione del business Formazione (attivita, risorse)

Via Biazzi 2 - 26100 CREMONA
e-mail: antoniofigoli@libero.it
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+Date)
« Nome e indirizze del datore di lavoro

* Tipo dt azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni & responsability

*Dals)
« Nome e indirizzo del datore di tavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo dtimpiego
« Principall mansioni & responsabilith

*Dalg)
+ Noms e indirizzo del datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
» Principall mansioni e responsabilita

*Dale)
= Nome e indirizzo del datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principall mansloni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazicne

» Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

+Date

+ Nome e tipo di islituto di istruzione o
formazione

« Principali malerie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

« Daie

s Nome e tipo di istituto dl istruzicne o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetlo dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
{se pertinente)

* Date

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie { abilita professionali
oggeito dello studio

» Qualifica conseguita
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Da seliembre 2004 - dicembra 2005
GMB Consulting - Cremona

Societh di consulenza sulla riduzione dei costi
Responsabile delf'erea Formazione
Gestione del business Formazione (attivita, risorse)

Da maggio 1996 - giugno 2004
CROMOS - Torino

Societa di consulenza e formazione
Consufente e formatore
Consulente organizzativo su temi relativi, prevalentemente, a Logistica e Qualith

Da febbraio 1996 a maggio 1996
MUTTI - Basilicanova (PR)

Azienda di produzione alimentare {trasformazione del pamodoro)
Funzionario commerciale
monitoragglo del posizionamento dei prodotti MUTTI presso alcuni punti vendita def Nord lalia

Da otlobre 1995 a febbraio 1996
MUTTI - Basilicanova {PR)

Azienda di produzione alimentare (trasformazione del pomodoro)
assistente &f Responsabile defla Logfstica
Pianificazione dell'attivit di fabbrica, gestione degli stock di materiali @ Prodotti finit

Giugno 1995 - febbraio 1996
FOR.P.IN, e Associazione degli Industriali di Piacenza

Master in "Gestione della produzione in offica fogistica®, cofinanzlato dal Fondo Sociale Europeo e dalla

Regione Emilia Romagna.
1l corso prevedeva 772h in aula e 400h di stage in azienda.

Attestato di frequenza
!

Gennaio 2010 - aflusimente
LS.L.P.M. — Istitute Italiano di Project Management

Docente accreditato allinsegnamento del Project Management

Accreditamento
!

Gennaio 2010 - altualmente
AILOG - Associazione Htaliana di Logistica

Partecipazione a Webinar specialislici sulla Logistica Integrata

/

Gennaio 1995 - atfualmente
Socio Ordinario AILOG — Associazicne ltaliana di Logistica

Abbonato alla rivista Logistica Management dal 1935 e letiore interessalo
/

Via Blazzi 2 - 26100 CREMONA
e-mail: antonio.fiqoli@libero.it



+Date

+ Nome @ lipo di istitulo diistruzione o
formazione

* Principali materia / abilit professionai
oggetio dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificaziong nazionale {se
pertinente)

+Date

+Nome e tipo di isfituto diistruzione o
formaziona

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione nazionale (se
pertinenta)

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della camiera
ma non necessariamente riconosciule da
certificali e diplomi ufficiafi.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
« Capacita dl espressione crale

« Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere & lavorare con alfre persone, in
ambienle mulficuliurale, cccupando posti in
cui la comunicazione & imporiante e in
situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione di
persone, progelti, bilanci: sul posto di lavoro,
in attivit di volontarialo {ad es. cuflura e
sport), a casea, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, alirezzature specifiche,
magchinari, ecc,

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scritiura, disegno ece.

ALTRE CAPACITA € COMPETENZE
Competenze non precedentemente indicale.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZION!

Lugiio 2015
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1989 - 1995
Universita degli Studi di Parma, Facalta di Economia e Commertio

Economia @ Commercio (indirizzo economico-sociale)

Diploma di Laurea
/

1984
Liceo Ginnasio Statale "Lorenzo Cosla® - La Spezia

Diploma di Maturita Classica pressa il Liceo Ginnasio Statale “Lorenzo Costa® df La Spezia

Diploma di Maturita
!

ITALIAND

SPAGNOLO
Ottimo
Ottimo
Buono

INGLESE
Buono
Buono
Sufficients

Buone capacita relazionali maturate in ambilo professionale, soprattutio nelle attivita di formazione, nella gestione d'aula
{abitudine a lavorare in team e per obiettivi).

Capacita gestionali della propria attivita in termini di monitoraggio qualit3, tempo, & gestione amministrativo-fiscale della
slessa;
Capacita di gestione di team, coordinamento risorse, nelle posizioni di responsabile di area Formazione

Buona conoscenza dellambiente Dos e Windows e dei suol principali pacchetti applicativi (Word, Excel, Powerpoint,
Project, Intemet, Outiook express)

Musicista per passione (batteria e canto in una bluesband

Patente categoria B

| Inserire qui ogni atira informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc. |

Si autorizza ai sensi del Decreto Legislativo 196/03 al trattamento dei dati personali trasmessi.

I sottoscritto Figoli Antonio ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 47 del decreto det
Presidente della Repubblica 28.12.2000 n. 445 & consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendadi ai
sensi dell'articolo 76 del predetio DPR n. 4451200 sotto responsabiliti dichiara che fe informazioni contenute nel
presente documento sono veritiera e comette

i
=T
Via Biazzi 2 - 26100 CREMONA

e-mail: antonio figoli@libero.it




SETTORE

SERVEZI
ISVOR FIAT (SEPIN) (TO}

AQM (BS)
POSTE ITALIANE

IFOA (BO, PR, RE)

TUTOR {PC)
SERVIMPRESA CC.LAA. (CR)
ECAP {MO, PC}

(SFOR 2000 {BS)
IAL (PC, CR, LO, PV)
CTC (80)

SPEGEA (BA)
CSLTO, MI
FORMART (PR)
PERCORS! (M)
CRFORMA (CR)
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ALLEGATO: Dettaglio esperienze da Formatore/Consulente

ATTIVITA'

Formazione sulle Metodologia di Manutenzione negli Stabilimenti FIAT AUTO
ARGENTINA di Cordoba

Corsi di guida alla consultazione della Distinta base e gestione modifiche di
prodatto su sistema CO.DE P, {Configuratore Descrittore di Prodotto) presso:
FIAT MIRAFIQORI Terino

ALFA ROMEO Arese

FIAT AUTO POLAND Bielsko Biala {Powertraln), Stabilimento di meccanica;
Tychy, Stabilimento di camozzeria

FIAT AUTO Temnini Imerese {PA)

FIASA Belo Horizonte (Brasile)

FIAT — TATA India (Ranjangaon)

STOLA Rivali Cascine Vica {TO)

ELASIS Pomigliano d'Arco (NA)

FIAT POWERTRAIN TECHNOLOGIES {Jiading-Shanghai-Cina)

MASERATI Modena

FPT POWERTRAIN Fiat-Tata India (Ranjangaon)

Fiat Automobili Srbjia - Serbia (Kragujevac)

GAC-FIAT Changsha (Cina)

CRF Orbassano (T0)

CHRYSLER Aubum Hills - Michigan {USA)

VM Motori Cento (FE)

Consulenza per il Progetio PSO (Plane di Sviluppo Omanizzativo) presso FIAT
AUTO POLAND-Tychy Stabilimento di camozzeria

Formazione sulle logiche di sviluppo prodotto (Target Setting/Target Costing) per
FIAT AUTO

Consulenza sui Progetii 55 ed SPC presso fo Stabilimento IVECO di Brescia
Consulents @ formatore WCM (pilastro qualitd) Manufacturing Training Unit FCA
Formazione su Logistics Basics for white collars (80 ore in inglese), presso il
nuovo stabiimento FIAT POWERTRAIN RUSSIA a Zavolzhye {Nizhnyi
Novgorod)

Corsi sulla Lean Manufacturing, Logistica (ntegrata

Corsi sulla Gestione dei progetti con il Project Management & su) Monitorzggio
Quafita

Corsi sulla Gestione del Sistema Qualith, Contmollo Statistico di Processo,
gestione reclami, gestions della produzione (presso le sedi di Regglo E.,
Bologna, Parma)

Formazione sulla Logisfica di Magazzino

Fommazione gestione magazzino & logistica; project management

Formaziona sulla gestione della produzione @ Supply Chain Management (presso
le sedi di Modena, Parma); Docenza sulla Supply Chain Management {Progetio
Integrato con Ist. Comm. Bodoni)

Formazione sulla Supply Chain Management

Formazione sulla gestions materiall, gestione del Sistema Qualita, Magazzino
Farmazicne sulle logiche di Problem Solving, Time e Project Management
Formazione sul Project Management  MS Project 2002

Fommazione sul Project Management e MS Project 2002

Formazione su Logistica di Magazzino

Fomazione sulla gestione della Qualith e Lean Manufacturing

Formazione sulla gestione della Qualith



SETTORE

CHIMICO
WHITFORD (BS)

ALIMENTARE
AUDISIO (CN)
TRE MARIE (M)

MECCANICO

ANGHINETTI (CR)

METALLURGICA RIVAROLESE {MN)
SCHIAVI (PC)

BIZZOCCH! (FC)

TEVI (PC)

MODEL MASTER (TO)

AGRITALIA (TV)

DENSO THERMAL SYSTEMS (TO)
BUSI IMPIANTI (BO)

ELETTRIC80 (RE)

VOITH (RE)

FONDERIE MASPERO {MB)
PLASTICO
ERGOM (T0)

SOLERA (Fl)

TESSILE

MANIFATTURE PEROSA (TO)

TELECOMUNICAZIONI
CTE FINMECCANICA (FI}

Via Biazzi 2 - 26100 CREMONA
e-mail: antonio.figoli@libero i
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ATTIVITA’

Implementazione metodologia 55

Implementazione del Sistema Qualita

Implementazione del Sistema Qualita

Consulenza e formazione sul miglioramenta dei flussi logistici
Consulenza e formazione sul miglioramento dei flussi logistici
Formazione sulla gestione della produzione

Formazione su! processa di sviluppo prodotto

Formaziane sulla Gestione del Sistema Qualita

Formazione sul processo di sviluppo prodotto e programmazione della
produzione

Formazione sulle logiche di Problem Solving
Formazione sul Total Quality Management
Formazione sul Project Management

Formazione sulla gestione dei progetli e su MS Project 2002 a
progettisti e project leader di cantieri italiani ed esteri

Formazione sulla gestione dei progetli e su MS Project 2002 a
progetlisti e project leader di cantieri italiani ed esteri

Formazione sulla gestione della Qualita e Lean Manufacturing

Formazione sul controllo statistico di processo

Consulenza sullimplementazione della metodologia Target Profit
Management per la gestione del processo di sviluppo prodotio

Formazione sui processi logistico e di sviluppo prodotto

Consulenza sul Miglicramento processi e implementazione del Life
Cycle Management






