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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CALZA LUIGI 

Indirizzo  VIA MISCHI, 14/D –29122 PIACENZA 

Telefono  0523 758692  335 5231407 

Fax   

E-mail  luigicalza@hotmail.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  25/05/1959 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 01/07/1985 A TUTT’OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Regionalee Allevatori Piacenza-Via Colombo,35 –29100 Piacenza 

• Tipo di azienda o settore  Assistenza tecnica in allevamenti bovini e suini 

• Tipo di impiego  Zootecnico Alimentarista addetto all’assistenza tecnica con contratto di lavoro a tempo 
indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Miglioramento qualita’ latte :  

svolgo attivita’ di assistenza tecnica agli allevamenti bovini : verifico la corretta formulazione 
delle razioni, la qualita’ degli alimenti , prelevo campioni di latte sia di massa che individuali per 
esami igienico-batteriologici, valuto le condizioni igieniche della stalla, le pratiche di mungitura e 
il comportamento degli operatori.  

Svolgo attività di assistenza tecnica ai conferenti di sei Caseifici Cooperativi produttori di 
formaggio grana  in provincia di Piacenza ( S. Vittoria,Casanova ) come tecnico addetto al 
miglioramento della qualita’ del latte e come verificatore di tutte le fasi operative aziendali che 
portano al rispetto del Disciplinare DOP richiesto dal Consorzio Grana Padano. 

Rintracciabilita’ e Autocontrollo : 

Seguo le aziende tenute alla compilazione del Manuale di Rintracciabilità  prodotto 
dall’Associazione  Allevatori di Piacenza ,come richiesto dalla AUSL , e  provvedo ad assistere 
gli allevatori nella compilazione del sopraccitato registro.  

Alle aziende che lo richiedono viene consegnato un Manuale di Autocontrollo che fa riferimento 
al protocollo HACCP. 

Benessere animale : 

Corso di formazione sul “BENESSERE DEGLI ANIMALI DA REDDITO IN ALLEVAMENTO” (DL 
146/01) presso l’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia Romagna 
“Bruno Ubertini” di Brescia , dal 14/05/2008 al 16/05/2008 .  

Servizio Anagrafe : 

alle aziende che ne fanno richiesta viene offerta una assistenza per rispettare gli obblighi di 
legge( stampa e consegna dei passaporti, tenuta del registro di stalla, carico e scarico animali e 
consegna delle marche auricolari ) 

Sicurezza sul lavoro:  

ho frequentato un corso “La sicurezza sul lavoro negli allevamenti zootecnici” il 07/07/2009 a 
Corte Benedettina Legnaro ( PD ) tenuto da VENETO AGRICOLTURA con rilascio del relativo  

 attestato di frequenza. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Qualifica conseguita 

 

 30/10/1984 Laurea in Scienze Agrarie presso l’Universita’ Cattolica del Sacro Cuore sede di 
Piacenza. 

Iscritto all’Albo dei Dottori Agronomi e Forestali di Piacenza al n. 164 

 

07/01/1985 a 31/07/1985 

Corso di preparazione per Assistenti Zootecnici presso la Facolta’ di Agraria dell’Universita’ 
Cattolica di Piacenza e di aver superato le prove finali di esame. 

 

1991 

Attestato di frequenza Corso per Tecnici n. 83” Alimentazione della vacca da latte “ 

Presso l’Azienda Sperimentale V. Tadini. 

 

1992 

Attestato di frequenza Corso per Tecnici n.228 “ Alimentazione della vacca da latte “ 

Presso l’Azienda Sperimentale V. Tadini. 

 

01/03/2000 a 05/062000 

Attestato di frequenza al Corso “L’autocontrollo per la qualita’ del latte “ Progetto Quintagri 

Presso l’Azienda Sperimentale V. Tadini. 

 

22/01/2002 a 07/05/2002 

Attestato di frequenza al Corso “ I sistemi di qualita’ applicati alle aziende agrarie” 

Presso l’ Azienda  Sperimentale V. Tadini. 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUE 
 

  Inglese 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 FACCIO PARTE DI UN GRUPPO DI TECNICI  AGRONOMI E VETERINARI ADDETTI ALL’ASSISTENZA TECNICA 

DA CIRCA 32 ANNI E MI RELAZIONO CON IMPRENDITORI E TECNICI AGRICOLI. 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
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lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 SUFFICIENTE CAPACITÀ DI  UTILIZZO DEL COMPUTER 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  Patente automobilistica B conseguita il 24/08/1977 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

ALLEGATI   

 
 
Piacenza , lì 23 febbraio 2017 
 In fede 

 

 ______Luigi  Calza_______  

 


