
Relazione RPCT attività svolta nell’anno 202

L’elaborazione e la predisposizione del P.T.P.C.T. da parte del RPCT è avvenuta in 

l’aggiornamento del PTPCT; la predisposizione di misure di prevenzione, il sistema di 

nto dell’Ente, dal Codice di comportamento nazionale (DPR 

ate. La procedura di gestione del conflitto di interessi; La nozione di “conflitto 

di interesse” di cui all’art. 42, comma 2 del d.lgs. 50/2016 (Codice dei Contratti Pubblici). 

n. 25 del 15 gennaio 2020 recante “Indicazioni per la gesti

componenti delle commissioni di gara per l’affidamento di contratti pubblici”. 



applicabili alle società pubbliche e la determinazione ANAC 1134 dell’8/11/2017. 

regolamentazione interna dell’accesso civico generalizzato: i soggetti 

dei “controinteressati”, i provvedimenti di accoglimento, diniego e limitazione; il potere di 

Presupposti e limiti dell’accesso totale. Dall’ostensione del documento 

al diritto all’informazione; 

−

−

− Il codice di comportamento secondo le Linee Guida 177/2020 dell’ANAC

−

−

−

−

− Il Codice di comportamento dell’Ente 

− L’area di rischio 

Nel corso del 2022 non sono accaduti fenomeni corruttivi all’interno della Società.



−

−

−

−

per l’anno 2022 

momento dell’assegnazione all’ufficio o della nomina a RUP

all’interno del PTPCT



Nell’anno di riferimento non si sono 

– –

Il sottoscritto RPCT ha vigilato sull’attuazione delle misure previste dal piano e non 


